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Provvedimento n. 130

Piombino 4 luglio 2017

All’'Albo on-line della scuola

Alla Homepage del sito istituzionale
Al DSGA

AVVISO RIVOLTO Al DOCENTI

CHIAMATA PER COMPETENZE
A.S. 2017-18

Il Dirigente scolastico
VISTO l'art. 1, cc. 79-82 della legge n. 107.13-07-2015 che attribuisce al Dirigente scolastico il compito di
formulare proposte di incarichi ai docenti di ruolo assegnati allambito territoriale di riferimento per la
copertura dei posti vacanti dell’lstituzione scolastica;

" VISTE le Linee guida emanate dal MIUR con nota prot. n. 2609 del 22/07/2016, contenenti le indicazioni,
sebbene non vincolanti, per le operazioni finalizzate alla proposta di incarico ai docenti di ruolo assegnati
all’ambito territoriale di riferimento ;

" Considerato che la Direzione didattica “D. Alighieri”-1° Circolo didattico di Piombino- & collocata
nell’ambito n. 12 della provincia di Livorno per come statuito ai sensi delle determinazioni ministeriali;

" VISTA la nota ministeriale AOODGPER16977 relativa alllPOTESI di CCNI
concernente il passaggio dei docenti da ambito territoriale a scuola;

" VISTI i requisiti per la scelta dei docenti assegnati al’lambito territoriale di riferimento dell’lstituto
scelti tra quelli presenti nell’allegato A della predetta nota ministeriale, proposti dal D.S. ed approvati dal
Collegio dei Docenti con delibera n. 26 del 25 maggio 2017;

* VISTO il Piano triennale dell’Offerta Formativa e il P.d.M da cui si evincono le priorita strategiche di
miglioramento;

" CONSIDERATO che occorre procedere alla copertura dei posti ancora vacanti secondo la tempistica
prevista dalle Linee guida ministeriali e dalla nota MIUR 28578.27-06-2017 che prevede la pubblicazione di
Awviso dirigenziale, nel periodo compreso tra il 3 e il 7 luglio, cui hanno facoltd di rispondere i docenti
interessati inclusi nell’ambito territoriale n. 12 della provincia di Livorno;

" RISCONTRATA la facolta per i Dirigenti scolastici, riconosciuta dalle Linee guida, di procedere
all’accertamento delle competenze anche attraverso un colloquio finalizzato alla verifica della piena
corrispondenza del profilo professionale del candidato con i traguardi formativi e gli obiettivi strategici del
Piano di Miglioramento;

Emana

il seguente Awviso contenente proposte diincarico ai docenti a tempo indeterminato del’ Ambito territoriale
nel quale € ricompreso questo Istituto scolastico e cid in coerenza con le disposizioni della leggel3
luglio 2015, n. 107 e delle Linee guida ministeriali, di cui alla nota prot. n. 2609 del 22/07/2016 e la nota
28578. 27-06-2017.

Art. 1. Oggetto e destinatari
Questa istituzione scolastica avvia la procedura di selezione di docenti a tempo indeterminato assegnati
al’Ambito territoriale n. 12 della provincia di Livorno mediante la proposta di incarico triennale per i posti
disponibili nell’Organico dell’Autonomia per 'a.s. 2017/18.

Art. 2. Tipologia di posti e sede
Con la pubblicazione all'albo web della scuola:

e dellavviso Provv. n.109. 26-05-2017, sono state emanate le competenze professionali richieste per
procedere allesame comparativo dei requisiti dei candidati per il passaggio dall’ambito territoriale
alla scuola;
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e dell’Avviso integrativo Provv. n. 120. 15-06-2017, € stata confermata la consistenza numerica delle
disponibilita di posti per la scuola primaria di area comune e sostegno;

e dell’Avviso integrativo Provv. n. 126. 21-06-2017¢& stata confermata la consistenza numerica delle
disponibilita di posti per la scuola dell'infanzia di area comune e sostegno.

Per la valutazione delle candidature da parte dei docenti aventi diritto € previsto un colloquio, in presenza
con data da definirsi presso la sede centrale della D.D. sita in piazza Dante Alighieri, , Piombino,
finalizzato all’accertamento della piena corrispondenza del profilo professionale degli stessi coni traguardi
formativi e gli obiettivi strategici del Piano Triennale dell'Offerta Formativa dell’lstituto scolastico e del
conseguente Piano di Miglioramento.

Art. 3. Tempi e modalita

| docenti a tempo indeterminato in possesso dei necessari titoli culturali e delle competenze richieste,
interessati all’assegnazione a questa Istituzione, possono manifestare il loro interesse inviando e-mail a
liee075009@pec.istruzione.it avendo cura di fornire anche i propri recapiti.

La data ultima di presentazione € il giorno 8 luglio 2017.

Art. 4. Effetti della selezione

| docenti, la cui candidatura sara ritenuta motivatamente coerente con le priorita, i traguardi e gli obiettivi del
PTOF e conseguente P.d.M e che confermeranno la propria volonta di occupare il posto vacante,
potranno essere destinatari di proposta di contratto triennale, per come previsto dalla normativa vigente,
fatte salve tutte le deroghe inerenti la normativa in materia di assegnazioni provvisorie ed utilizzazioni e/o le
diverse determinazioni da parte dei superiori Uffici competenti.

Art. 5. Responsabile del procedimento e dei dati sensibili

Il responsabile del procedimento amministrativo finalizzato alla c.d. chiamata diretta dei docenti per le
finalita di cui all’art. 1 del presente avviso € il Dirigente Scolastico Clelia Bertini.

Il responsabile del trattamento dei dati € il DSGA Sig.ra Odetta Rombai.

L’incaricato del trattamento dei dati sono le AA.AA Sig.re Fausta Bellini, Antonella Martinelli, Maristella
Agostini, M. Luigia Valletta.

Il Dirigente Scolastico
Clelia Bertini
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